UNITE-1

is Sagligi ve Giivenligi Kavram ve Kurallarinin Gelisimi

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagidakilerden hangisi is glivenliginin tanimi olabilir?

Degerlendirme a) Kontrollii diizenli calisma sistemidir.
sorularini sistemde ilgili b) Iscilerin is kazalarini énlemek amaciyla givenli bir calisma ortami
Unite baghgr altinda yer olusturmak icin alinmasi gereken énlemler dizisidir.
alan “b6lum sonu testi” c) Isciler ve isveren arasindaki saglikli iletisimdir.
bélimuinde etkilesimli d) Uriin kalitesi ve tretimini maksimum diizeye tasimaktir.
olarak e) Sadece calisan iscilerin korunmasina yonelik yapilan ¢alismalardir.

cevaplayabilirsiniz.
2. Asagidakilerden hangisi is glivenliginin amaclarindan biri olamaz?
a) Is ve isci arasinda en iyi uyumu saglamaktir.
b) Is yerindeki riskleri tamamen ortadan kaldirmaktir.
c) Calisanin maddi agidan kendisini iyi hissetmesini saglamaktir.
d) Calisanlara giivenli ve saglikh bir calisma ortami yaratmaktir.
e) Meslek hastaliklarini en aza indirmektir.

3. Asagidakilerden hangisi WHO’nun agilimidir?
a) Diinya Saglik Orgiiti
b) Uluslararasi Calisma Orgiitii
c) Avrupa Is Givenligi Merkezi
d) Avrupa is Saghgi ve Guvenligi idaresi
e) Avrupa is Saghgi ve Givenligi Toplulugu

M.O. 2000’lerde Babil imparatorlugu’nun kurucusu ................ tarafindan
hazirlanan kanunlarda is sagligi ve glivenligi hususunda hiikiimler
bulunmaktadir.
4. Cimlede bos birakilan yere asagidakilerden hangisi getirilmelidir?

a) Hammurabi

b) Heredot

c) Juvenal

d) Rammazzini

e) Paracelsus

5. Asagidakilerden hangisi Uluslararasi Calisma Orgiitiiniin kisa yazilimidir?
a) FMEA
b) HCCP
c) 1SO 22000
d) ILO
e) WHO

6. Dilinyada ilk mineroloji bilgini olan ve bazi zehirlerin etkisini belirleyerek,
koruyucu 6nlemler alan kisi asagidakilerden hangisidir?
a) Hipokrat
b) Ramazzini
c) Paracelsus
d) Agricola
e) Juvenal
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is Sagligi ve Giivenligi Kavram ve Kurallarinin Gelisimi

7. Osmanli imparatorlugu’nda ilk sanayi kuruluslari hangi padisah
doneminde faaliyete ge¢mistir?

a) I. Murat
b) I. Selim
c) Il. Mahmut

d) Kanuni Sultan Sileyman
e) Yildirim Beyazit

8. 1930 yilinda yirirlige konulan ve is yerlerine saglik hizmetlerinin
gotirilmesini saglayan kanun asagidakilerden hangisidir?
a) Umumi Hifzisthha Kanunu
b) Borglar Kanunu
c) 506 sayili SSK Kanunu
d) Hafta Tatili Kanunu
e) 4857 is Kanunu

9. Calisanlarin verimli olabilmesi icin yliksek enerjili besinlerle beslenmesi
gerektigini ifade eden tarihgi asagidakilerden hangisidir?

a) Urlich Ellenbrong

b) Heredot

¢) Thomas Morison Legge
d) Michel Sadler

e) Charles Turner Thackrah

............................ ile kdmdr iscilerinin ¢alisma kosullarinin diizeltilmesine
yonelik hikimler getirilmistir.
10.Cimlede bos birakilan yere asagidakilerden hangisi getirilmelidir?

a) 506 sayili SSK Kanunu

b) 394 sayili Yasa

c) 151 sayili Yasa

d) 1580 sayili Yasa

e) 1593 sayih Umumi Hifzisihha Yasasi

Cevap Anahtari

1.B,2.C,3.A,4.A,5.D0,6.D,7.C, 8.A,9.B,10.C

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 25



UNITE-2
is Hukuku

DEGERLENDIRME SORULARI

Degerlendirme

1. Asagidakilerden hangisi is Hukukunun &zellikleri arasinda sayilmaz?
sorularini sistemde ilgili

Unite bashgi altinda yer a) lscilerin 6zel hukuku olarak nitelendirilir
alan “b6lim sonu testi” b) Devlet miidahalesi cok fazladir
bolimiinde etkilesimli

c) Isci bu hukuk dalinin en dnemli temel kavramidir
olarak

cevaplayabilirsiniz. d) isci lehine yorum ilkesi 6nemli 6zelliklerindendir

e) Is Hukukunda bagimlilik dnemli bir 6zellik olarak karsimiza ¢ikmaz

2. Asagidakilerden hangisi 4857 sayili is Kanunu kapsami icerisinde yer alir?

a) Pilot

b) Salca fabrikasinda calisan
c) Gazeteci

d) Tayfa

e) Stajyer

3. Yilhk Gcretli izinle ilgili olarak hangisi yanlistir?

a) Hak kazanabilmek icin isyerinde en az bir yil ¢calismis olmak gerekir

b) isyerinde 3 yildan beri calisan bir is¢inin hak kazandig izin siiresi 14
glndur

c) lscidiledigi zaman yillik izin hakkini kullanabilir.

d) VYilikizin tcreti ciplak tcret tGzerinden hesaplanir.

e) Zamaninda kullanilmayan izin icin s6zlesmenin sona erdigi
donemde karsiligi licret olarak ddenir.

4. Kidem tazminati kural olarak kag glinliik tcret Gizerinden 6denir?

a) 30 ginluk
b) 15 ginlik
c) 10 ginluk
d) 45 ginluk
e) 60 ginlik

5. Gece galismalari..... ve ...... saatleri arasinda s6z konudur. Bosluga uygun
olan segenek asagidakilerden hangisidir?
a) 19.00-05.00
b) 20.00-06.00
c) 20.00-07.00
d) 19.00-05,00
e) 18.00-06.00
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is Hukuku

6. lIse iade davasinin hangi siire igerisinde acilmasi gerekir?

a) Onisglini
b) On bes glin
c) Ugay

d) Biray

e) 6ay

7. Asagidakilerden hangisi yanhstir?

a) Asil Gcretin nakit olarak 6denmesi gerekir

b) Ucretin en ge¢ ayda bir 6denmesi lazimdir

c) Ikramiye bir ticret ekidir

d) Kidem tazminati giydirilmis licret tGzerinden 6denir
e) Ucretlerde zamanasimi siiresi on yildir

8. lscinin derli toplu olmayan yasantisindan dolayi ugradigi hastahg
nedeniyle ardi ardina ne kadarlik bir siire ise gelmemesi isverene is
sozlesmesini slresiz (hakli nedenle) sona erdirebilme imkani verir?

a) Ikiis glni
b) Besis glini
c) Ucisgiint
d) Yediis glni
e) On bes glin

9. On yillik kidemi olan bir isginin tutuklanmasi durumunda isveren ne kadar
bir siire bekledikten sonra s6zlesmeyi hakli nedenle sona erdirebilir?
a) On hafta
b) Dokuz hafta
c) Sekiz hafta
d) Alti hafta
e) Dort hafta

10. Doksan kisi galistiran bir 6zel sektor isvereni kag tane engelli galistirmak
durumundadir?
a) Ug
b) Bes
c) ki
d) Bir
e) Dort

Cevap Anahtari
1.E,2.B,3.C,4A,5B,6D,7E 8C,9C,10A
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UNITE-3

Fiziksel Risk Etmenleri

DEGERLENDIRME SORULARI
1. Asagidakilerden hangisi Fiziksel risk etmeni degildir?

Degerlendirme

sorularini sistemde ilgili a) Epoksi kullanimi
Unite bashg altinda yer b) Gurdlti
alan “bolim sonu testi”
bolliminde etkilesimli c) Basing
olarak d) Aydinlatma
cevaplayabilirsiniz. e) Termal konfor

2. Asagidakilerden hangisi isitme esigidir?

a)
b)
c)
d)
e)

0db

10db
20db
30db
40 db

3. Asagidakilerden hangisi el-kol titresimi icin sekiz saatlik ¢alisma siiresi igin

glinlik maruziyet sinir degeridir?

a)
b)
c)
d)
e)

2,5 m/s2.
1,5 m/s2
5m/s2
0,5 m/s2
3m/s2

4. Asagidakilerden hangisi Aydinlatma siddetinin 6l¢l birimidir?

a)
b)
c)
d)
e)

Bar

Litre
Fahrenayt
Luks

Amper

5. Asagidakilerden hangisi termal konfor sartlarindan biri degildir?

a)
b)
c)
d)
e)

Radyant isi

Hava akim hizi

Hava sicakligi

Havanin nem yogunlugu
Havadaki ses orani
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Fiziksel Risk Etmenleri

6. “Hizli temel pargaciklardan olusan kozmik isinlardan sonra en kisa dalga
boyundaki radyasyonlar.” Bu tanim asagidakilerden hangisinin tanimidir?
a) X-isinlari
b) Gamma Isinlari
c) Betaisinlari
d) Notronlar

e) Protonlar

7. Asagidakilerden hangisi basing birimidir?
a) Bar
b) Litre
c) Fahrenayt
d) Liks

e) Amper

8. Asagidakilerden Calisanlarin gurilti ile ilgili risklerden korunmasi
hakkindaki yonetmelige gore En diisik maruziyet eylem degeridir?
a) 75db
b) 80db
c) 85db
d) 87db
e) 90db

9. Hasta olmayan normal bir insan viicudunun sicakhigi kag eC’dir?
a) 35¢C
b) 3629C
c) 37¢eC
d) 38¢C
e) 39¢C

10. Asagidaki fiziksel risk etmenlerinin hangisinden dolayi azot narkozu
gorilebilir?
a) Basing
b) Gurultu
¢) Termal Konfor
d) Aydinlatma
e) Radyasyon

Cevap Anahtari
1.A,2.A,3.C,4.D,5.E,6.B,7.A,8.B,9.B,10.A
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Degerlendirme
sorularini sistemde ilgili
Unite bashg altinda yer
alan “b6lim sonu testi”
bolimiinde etkilesimli

olarak
cevaplayabilirsiniz.

UNITE-4

is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri

DEGERLENDIRME SORULARI

1. BS 8800 Mesleki Saglik ve Glivenlik Yonetim Sistem Rehberi hangi yil ve
hangi tGlkede yayimlanmistir?

a)
b)
c)
d)

e)

1990 isvigre
1992 ispanya
1993 italya
1994 Almanya
1996 ingiltere

2. TS ENISO 9001-2000 hangi yonetim sistemini temsil etmektedir?

a)
b)
c)
d)
e)

Cevre Yonetim Sistemi

Risk Yonetim Sistemi

Kalite Yonetim Sistemi

is Saglig ve Guvenligi Yonetim Sistemi
Tehlike Yonetim Sistemi

3. TS OHSAS 18001 iSG Yénetim Sistemi hangi yil TSE standardi olarak kabul
edilmistir?

a)
b)
c)
d)

e)

2010
2007
2003
2001
2009

4. s kazasi olduktan sonra, is saghgi ve giivenligi agisindan tedbir alan

yaklasim..........dir. Bosluga asagidaki segeneklerden hangisi gelmelidir ?

a)
b)
c)
d)
e)

Reaktif

Dizeltici

Guvenli

Proaktif

Risk Degerlendirme

5. Olay nedir?

a)

b)
c)

d)

Oliime, hastaliga, yaralanmaya, hasara veya diger kayiplara neden
olabilecek istenmeyen bir durum

Kazaya neden olan veya kaza potansiyeli olan durum

insanlarin yaralanmasi, hastalanmasi, malin veya malzemenin hasar
gormesi

is yeri ortaminin zarar gérmesine neden olan kaynak veya durum
Calisanlarin, gecici iscilerin, yliklenici personelinin, ziyaretcilerin ve
¢alisma alanindaki diger insanlarin saglik ve glivenligini etkileyen
faktorler
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is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri

6. Tahammiil edilebilir risk kavrami icin asagidaki seceneklerden hangisi
dogrudur?
a) Tehlikeli bir olayin meydana gelme olasiligi ile sonuglarinin
bilesimidir.
b) Tum sireglerde, riskin buytkligini tahmin etmek ve riske
tahammiil edilip edilemeyecegine karar vermektir.
c) s kazasi olmadan &nce tedbir alan proaktif bir yaklagimdir.

d) Kurulusun yasal zorunluluklara ve kendi is saghgi glivenligi
politikasina gore katlanabilecegi diizeye indirilmis risk.

e) Kurulusun 6n durum degerlendirmesi yapilarak an itibariyle
isletmenin nerede oldugunu gosteren bir cizelgedir.

7. s saghg ve glivenligi ydnetim sistemi cercevesinde isletme faaliyetleri kag
sekilde siniflandirilir?
a) 8
b) 12
c) 5
d 4
e) 3

8. s saghgi ve giivenligi ydnetim sistemi cercevesinde asagida yer alan
tehlike siniflarindan hangisi yanhstir?
a) Mekanik
b) Elektrik
c¢) Kimyasal ya da biyolojik maddeler
d) Trafik kazalari

e) Yangin ve patlama

9. Asagida verilen segceneklerden hangisi Kaza/Hastalik Analizinin nedenleri
arasinda sayillamaz?
a) Terfi edememek
b) Agiris yuki
¢) Moral bozuklugu
d) Monotonluk

e) Yonetim-calisan iliskisinin zayif olmasi
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is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri

10. Asagidaki seceneklerden hangisinde diizeltici faaliyet dogru
tanimlanmistir?
a) Isletmenin faaliyetleri ile ilgili is sagligi ve givenligi, risklerin
yonetimini kolaylastiran tim yonetim sisteminin bir pargasidir.

b) Kurulusun yapisini, planlama faaliyetlerini, sorumluluklarini, siireg
ve uygulamalarini diizelten faaliyettir.

c) Belirlenen uyumsuzluklarin, kazalarin ve olaylarin asil nedenlerini
ortadan kaldirmayi hedef alan faaliyettir.

d) Iisletmenin is saghgi ve giivenligi politikasinin gelistirilmesi,
uygulanmasi, iyilestirilmesi, basarilmasi, gézden gegirilmesi ve
surdirilmesi igin gerekli kaynaklari kapsayan bir faaliyettir.

e) Is kazasi olduktan sonra tedbir alan reaktif bir faaliyettir.

Cevap Anahtan
1.E,2.C,3.D,4.A,5.B,6.E, 7.C, 8.D,9.A, 10.C
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Degerlendirme
sorularini sistemde ilgili
Unite bashg altinda yer
alan “b6lim sonu testi”
bolimiinde etkilesimli

olarak
cevaplayabilirsiniz.

UNITE-5

Kimyasal Risk Etmenleri

DEGERLENDIRME SORULARI
1. Asagidakilerden hangisi iyonik yapili bir bilesiktir?

a)
b)
c)
d)
e)

CCla
COo2
NO2
MgBr
12

2. Avrupa Toplulugu Konseyi, kimyasallari saglik riski bakimindan (¢ seviyede

derecelendirmektedir. Asagidakilerden hangisi bunlardan biridir?

a)
b)
c)
d)

e)

Mutajen
Toksik
Kanserojen
Teratojen

Alerjen

3. Pamuk tozlarinin sebep oldugu hastalik asagidakilerden hangisidir?

a)
b)
c)
d)
e)

Aliiminoz
Silikozis
Asbestoz
Bissinoz

Mezotelyoma

4. Asagidakilerden hangisi fibrojenik bir tozdur?

a)
b)
c)
d)

e)

Demir tozu
Kémur tozu
Asbest tozu
Ametal bilesiklerinin tozu

Mermer tozu

5. Asagidakilerden hangisi basit bogucu gazlardan degildir?

a)
b)
c)
d)
e)

co
Cco2
N2
CH4
C2H6
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Kimyasal Risk Etmenleri

6. Asagidakilerden hangisi sistemik zehir etkisi gbsteren gazlardan degildir?
a) AsH3 (arsin)
b) N2 (azot)
c) CS2 (karbon sulftr)
d) PH3 ( fosfin)
e) SbH3 ( stibin)

7. Kimyasallarin anne karnindaki cocuk tizerindeki genetik olmayan etkisine
ne ad verilir?
a) Kanserojenik etki
b) Mutajenik etki
c) Toksik etki
d) Alerjik etki
e) Teratojenik etki

8. Havadaki yanici buhar yilizdesinin bir yangin veya patlama olusturmasi igin
gerekli olan en alt seviyesine ne ad verilir?
a) Patlama limiti
b) Alt patlama limiti (LEL)
c) Ust patlama limiti (UEL)
d) Kaynama noktasi
e) Parlama sicakligi

9. Asagidakilerden hangisi kimyasallarin viicuda giris yollarindandir?
a) Adsopsiyon
b) Damar yolu
c) Absorpsiyon
d) Bobrek yolu
e) Desorpsiyon

10. Kimyasal riskte asagidakilerden hangisine sorumluluk diiser?
a) Devlet
b) Uretici
c) Kullanic
d) isveren
e) Hepsi

Cevap Anahtari
1.D,2.B,3.D,4.C,5.A,6.B, 7.E, 8.B, 9.C, 10.E
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UNITE-6

Biyolojik Risk Etmenleri

DEGERLENDIRME SORULARI

1. Asagida verilenlerden hangisi is yerlerinde maruz kalinan biyolojik risk

Degerlendirme

) o etkenlerinden biri degildir?
sorularini sistemde ilgili

Unite bashg altinda yer a) Bakteriler
alan “b6lim sonu testi” b) Virasler
béliminde etkilesimli c) insan parazitleri

olarak

e d) Hicre Kultara 6rnekleri
cevaplayabilirsiniz.

e) Kimyasal maddeler

2. Biyolojik etkenler, enfeksiyon risk diizeyine gore kag farkh risk grubunda
siniflandirihr?
a) 1
b)
c)
d)

e)

v b W N

3. Insanda agir hastaliklara neden olan, ¢alisanlar icin ciddi tehlike olusturan,
topluma yayilma riski yiiksek olan ancak etkili korunma ve tedavi yontemi
bulunmayan biyolojik etkenler hangi risk grubu icin gegerlidir?

a) Grup5
b) Grup4
c) Grup3
d) Grup2
e) Grupl

4. Risk degerlendirmeleri yapilirken asagidaki maddelerden hangisi dikkate
alinmaz?
a) Insan saghgina zararl olan veya olabilecek biyolojik etkenlerin
siniflandiriimasi

b) Yetkili makamlarin, iscilerin saghgini korumak icin biyolojik
etkenlerin denetim altina alinmasi hakkindaki 6nerileri

c) lscilerin biyolojik etkenlere maruziyet sonrasi gegirdigi tedavinin
sekli

d) Iscilerin islerinin sonucu olarak ortaya cikabilecek alerjik veya toksik
etkiler

e) lscilerin islerinin sonucu olarak ortaya cikabilecek hastaliklarla ilgili
bilgiler

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 14



Biyolojik Risk Etmenleri

5. Asagida verilen meslek dallarindan hangisinde calisilan ortamda biyolojik
risk etmenlerine maruziyet s6z konusu degildir?
a) Torna tesviye atélyeleri
b) Sat ve Urilnleri isleme tesisleri
c) Hayvansal yem Uretim tesisleri
d) Berberler/kuaforler

e) Hayvan bakim merkezleri

6. Asagida verilen sekillerden hangisi biyolojik risk etmenlerini isaret eder?

A
A
A
A
e)

7. Asagidakilerden hangisi risklerin azaltilmasinda alinmasi gereken
onlemlerden biri degildir?
a) lsci sayisini en az diizeyde tutmak
b) Biyolojik etkenlerin kontrol disi sizmasini engellemek
c) Atik yonetimi ve planlamasi olusturmak
d) Hijyen, sterilizasyon ve dezenfeksiyon énlemlerini almak

e) Biyolojik riske masruz kalan iscileri isten ¢ikarmak
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Biyolojik Risk Etmenleri

8. Sonuglariisgilerin saglik ve glivenligi yoniinden risk bulundugunu ortaya

koyuyorsa, istenmesi halinde, isveren Calisma ve Sosyal Givenlik

Bakanhgina asagidakilerden hangisi hakkinda bilgi vermese de olur?

a)
b)
c)
d)

e)

Risk degerlendirmesinin sonuclari
iscilerin cinsiyeti
Maruz kalan isci sayisi

Calisma sekli ve yontemleri de dahil olmak Gzere alinan koruyucu ve
onleyici 6nlemler

Grup 3 veya Grup 4’te yer alan biyolojik etkenlere maruziyetten
iscilerin korunmasi icin acil eylem plani

9. Asagidakilerden hangisi biyolojik risk emenleri bakimindan alinmasi

gereken kisisel korunma ve hijyen dnlemlerinden biri degildir?

a)

b)
c)
d)

e)

Biyolojik etkenlerin bulasma riski bulunan ¢alisma alanlarinda yiyip
icilmemesi

Uygun koruyucu giysi veya diger uygun 6zel giysilerin giyilmesi
Gerekli koruyucu ekipmanlarin kullaniimasi

iscilere, gdz yikama sivilari ve/veya cilt antiseptikleri de dahil, uygun
ve yeterli temizlik malzemeleri bulunan yikanma ve tuvalet
olanaklari saglanmasi

Acikta bulunan elektrik prizlerinin kapal hale getirilmesi

10. Asagida verilen durumlarin hangisi Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligina

biyolojik risk etmenlerine maruz kalan isgiler icin bildirilmesi gerekli
degildir?

a)

b)

c)

d)

e)

Hastaligin gelismesine neden olacak risk etmenlerinden korunmak
icin gerekli hijyen kurallarina uyulmayan durumlarda

Kalicl veya gizli enfeksiyona neden oldugu bilinen biyolojik
etkenlere maruziyette

Hastaligin gelismesinden dnce uzun kulucka donemi olan
enfeksiyonlara sebep olan biyolojik etkenlere maruziyette

Uzun sireli ciddi ariza birakabilen enfeksiyonlara sebep olan
biyolojik etkenlere maruziyette

Eldeki bilgi ve verilere gore, seneler sonra hastaligin ortaya
¢ikmasina kadar teshis edilemeyen enfeksiyonlara sebep olan
biyolojik etkenlere maruziyette

Cevap Anahtari
1.E,2.D0,3.B,4.C,5.A,6.C, 7.E, 8.B,9.E, 10.A

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 16



UNITE-7

Psikososyal Risk Etmenleri

DEGERLENDIRME SORULARI

Degerlendirme 1. Asagidakilerden hangisi is yerindeki psikososyal etkenlerden biri degildir?
sorularini sistemde ilgili
Unite bashg altinda yer
alan “b6lim sonu testi”

a) Calisma ortami
b) Calisma siresi

bolimiinde etkilesimli c) Ucret
olarak d) Cinsiyet
cevaplayabilirsiniz. e) Taciz

2. Asagidakilerden hangisi is yerinde stres yaratan etkenler arasinda
degildir?
a) Yoneten ve yonetilenlerin amag konusundaki fikir ayrihig
b) Personel degerlendirmede belirsizlikler
c) Kisiler arasi rekabet, kayirmacilik, gii¢ savasi
d) Yetkive sorumluluk belirsizligi

e) Etkin kayit ve iletisim sistemi olmasi

3. Asagidaki stres etkenlerinden hangisi kiiltlir ve meslege iliskin etmenler
arasinda degildir?
a) Geng/yash olmak
b) VYasal yetersizlikler
c) Bekar olmak
d) Cocuk sahibi olmak
e) Isyerinden uzakta oturmak

4. Asagidaki stres etkenlerinden hangisi kiltlir ve meslege iliskin etmenler
arasinda degildir?
a) Motivasyon eksikligi
b) Tekdize Uretim
c) Egitim dizeyinin artmasi
d) Calisma siiresi uzunlugu
e) Istatmini

5. Asagidakilerden hangisi bezdirme (mobbing) bilesenlerinden biri degildir?
a) Kendiniifade etme ve iletisim olusumunu engelleme
b) Sosyalizolasyon
c) Kararlara katilma olanagi
d) Niteliksiz islerde calistirma

e) Zorlayici ortam kosullarinda galistirma
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6. Asagidakilerden hangisi stres belirtilerinden degildir?
a) Saldirganlik
b) Endise
c) Uyku sorunu olmamasi
d) Agiz kurumasi
e) Unutkanlik

7. Asagidakilerden hangisi stres yonetiminde en son uygulanacak yéntemdir?
a) Derin nefes alip verme
b) Saglikli beslenme
c) Sosyal destek
d) ilag tedavisi

e) Gevseme ve rahatlama hareketleri

8. Asagidakilerden hangisi stresi azaltmada organizasyonel yontemlerden
degildir?
a) Gelisen ve degisen is programlari
b) Kalite cemberleri
c) Isyerinde gevre, ergonomi ve giivenlik diizenlemeleri

d) Yonetimden ¢alisana isletmedeki tiim bireyleri kapsayan
organizasyonel iletisim

e) Fizik muaeyene

9. Asagidakilerden hangisi psikososyal etmenlerin dlgiiminde temel
yontemdir?
a) Fizik muayene
b) is memnuniyeti 6lgekleri
c) Tukenmislik 6lgcekler
d) s tatmini dlcekleri
e) Aidiyet olcekleri

10. Asagidakilerden hangisi stresten korunmada en etkili yontemdir?
a) Ekip ¢alismasi
b) Vardiyali calisma
c) s degistirme
d) istirahat
e) Kisisel koruyucular

Cevap Anahtari
1.D, 2.E, 3.B,4.C,5.C,6.C, 7.B, 8.E,9.A, 10.A
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